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MezShegyes Polgarmesteri Hivatala a tovabbiakban: Adatkezeld) kiemelten fontosnak
tartja munkatarsai, partnerei, valamint a latogaték informacids onrendelkezési joganak
tiszteletben tartdsat. Az Adatkezel6 a személyes adatokat bizalmasan, a hatdlyos Eurdpai
Unids, és hazai jogszabdlyoknak, valamint a kialakult (adatvédelmi) hatésagi gyakorlatnak
megfelel6en kezeli, és megtesz minden olyan informacidbiztonsagi és szervezési intézkedést,
amely az adatok biztonsagat, bizalmassagat, sértetlenségét és rendelkezésre allasat
garantalja.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérdl (a
tovabbiakban: GDPR), tovabbda az informacids Onrendelkezési jogréol és az
informdcidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. torvény (a tovabbiakban: Infotv.), foglaltak
alapjan az Adatkezel§ az altala kezelt személyes adatok védelme érdekében az aldbbi
szabalyzatot alkotja.

ALTALANOS RESZ
l. A Szabalyzat célja és hatalya

1. § A Szabalyzat célja, hogy meghatarozza az Adatkezel6 tevékenysége és m(ikodése soran
altala kezelt természetes személyek személyes adatainak védelmére iranyulo intézkedések és
eljardsok jogszerli rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az
informacids onrendelkezési jognak, a személyes adatok védelméhez vald jognak és az
adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését.

2. § (1) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a) az Adatkezel6 valamennyi szervezeti egységére, és az Adatkezel6nél munkaviszony,
kozalkalmazotti, koztisztviselGi, megbizasi jogviszony, vagy egyéb munkavégzésre
iranyuld jogviszony alapjan munkat végzé természetes személyre (a tovabbiakban
egyltt: Munkatars), aki tevékenysége soran személyes adatot kezel.

b) minden, az Adatkezel6 szolgdltatasait vagy szervezeti egységeit, infrastrukturajat
igénybe vevs, vagy az AdatkezelGvel akar jogviszony létesitése céljabdl, akar egyéb
célbol ténylegesen kapcsolatba keriilt, vagy keriil6 természetes személyre.

c) azon személyekre is, akik az Adatkezel6vel nem allnak a (1)-(2) bekezdés szerinti
jogviszonyban, illetve kapcsolatban, azonban személyes adataikat jogszabalyi el6iras
folytan az Adatkezel§ kezeli.

d) az Adatkezel6 4dltal adatfeldolgozoként igénybe vett szerz6dott partnerek
adatfeldolgozast végzé munkavallaldira, valamint

e) az Adatkezel6vel szerz6dott partneri viszonyban allé szolgaltaték munkavallaléira,

f) tovabba az Adatkezel6 vezet&ségére.

(2) A Szabdlyzat targyi hatdlya kiterjed az Adatkezeld altal barmely célbdl kezelt személyes

adatra és a személyes adatoknak az Adatkezel6nél megtaldlhaté valamennyi nyilvantartasara,

fluggetlenll azok megjelenési formajatél.

(3) A Szabdlyzat hatalya nem terjed ki az informatikai eszkozokkel 6sszefliggd technikai

adatvédelemre, amelyrdl az Informacidbiztonsagi Szabalyzat rendelkezik.



lll. A Szabalyzat alkalmazasaban hasznalt fogalmak

3. § A Szabalyzat alkalmazasa soran a fogalmak az alabbiak szerint értelmezenddk.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

Személyazonosité adatok: a csalddi és uténév, leanykori név, a nem, a szliletési hely és
id8, az anya leanykori csaladi és utdneve, a lakéhely, a tartdézkodasi hely, személyi
igazolvdny szdma (a tovabbiakban: szem. ig. szam), valamint személyi azonosité szam
egyuttesen vagy ezek kozil barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet a
természetes személy azonositasara.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”)
vonatkozd barmely informdcid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kozvetett mddon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szdm,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy
tobb tényez6 alapjan azonosithaté. Jelen Szabalyzat alkalmazasaban valamennyi ,,adat”
megjelolés alatt a személyes adatok értenddk.

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti
szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat, az egészségi allapotra,
a koros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a blinligyi személyes adat.
Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetlenil az adaton végzett barmely muvelet
vagy a miveletek Osszessége, igy kilonosen gydjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatdsa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa,
nyilvanossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-
, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai
jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése vagy az adatokba
vald betekintés.

AdatkezelS6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6 barmely szervezet, aki, vagy amely 6nalléan vagy
masokkal egyitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az
adatfeldolgozdval végrehaijtatja.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Az érintett hozzdjaruldsa: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatason alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet uatjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy
kiléndsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistilés és sériilés.
Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon - centralizalt,
decentralizalt, funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheté.

Adattovabbitas: az adatnak egy meghatarozott harmadik személy szamara toérténd
hozzaférhetévé tétele.



k)  Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitasa tobbé
nem lehetséges.

1) Felligyeleti hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag.

m)  Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formgja,
amelynek sordan a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6
bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasagi helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez,
megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartdézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédéd
jellemzdék elemzésére vagy el6re jelzésére haszndlnak.

n) Alnevesités: a személyes adatok olyan moédon torténd kezelése, amelynek
kdvetkeztében tovabbi informaciok felhasznaldasa nélkil tébbé mar nem allapithaté
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve,
hogy az ilyen tovabbi informaciot kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

o) Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ugyndkség vagy barmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl attél, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az
unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
minGsilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelel6en az alkalmazandd adatvédelmi
szabalyoknak;

p) Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo
kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak.

IV. Az adatvédelem alapelvei

4. § A jogszerlség, tisztességes eljaras és atlathatdsag elve szerint a személyes adatok
kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd modon kell
végezni.

5. § A célhoz kotottség elve alapjan az adatgydijtés soran tgyelni kell arra, hogy azok gydjtése
csak meghatdarozott, egyértelm( és jogszer( célbdl torténjen, és azokat nem lehet ezekkel a
célokkal 0ssze nem egyeztetheté modon kezelni. Nem mindsil az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethet6nek a koézérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbadl
vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés.

6. § Az adattakarékossag elve értelmében a kezelt adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl
megfelelGek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikséges mértékre kell korlatozédniuk.

7. § A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik és az
adatkezel6nek minden észszer( intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre vagy
helyesbitésre kertljenek.

8. § A korlatozott tarolhatdsag elvére figyelemmel a személyes adatok tarolasanak olyan
formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése
céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a



jogszabalyi elGirasoknak megfelel6en kozérdekl archivaldas céljabdl, tudomanyos és
torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl kerul sor, az érintettek jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében el6irt megfelel6 technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

9. § Az integritas és bizalmas jelleg elvét biztositandd, a személyes adatok kezelését olyan
maodon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval
biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet is ideértve.

10. § Az Adatkezel6 felel6s az alapelveknek vald megfelelésért, tovabba az elszamoltathatdsag
elvének megfelel6en képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsara is.

V.  Adatkezel6k és adatfeldolgozas

11. § (1) Az Adatkezel6vel mindazon, a jelen Szabalyzat 2. § (1) bekezdése szerint
jogviszonyban allé személy, aki személyes adat birtokdba jut, ilyet munkakore vagy tisztsége
alapjan kezel, koteles védeni és Grizni a személyes adatokat, és minden eréfeszitést megtenni
annak érdekében, hogy azoknak megfelel6 védelmét biztositsa.

(2) Az adatokat védeni kell, kiléndsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés és
sérilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabodl fakaddé hozzaférhetetlenné valas
ellen.

(3) Az Adatkezel6vel jogviszonyban allok, illetve az Adatkezel§ képviseletében eljaro
személyek kotelesek bizalmasan kezelni minden olyan személyes adatot, amely el6ttik a
jogviszonyukkal 6sszefliggésben valt ismertté.

12. § Az AdatkezelGvel jogviszonyban alld, adatkezelést vagy adatfeldolgozast végzé
személyek felelGsséggel tartoznak minden olyan karért, amely adatkezelési, adatvédelmi
kotelezettségilik megszegésébdl szarmazik.

13. § (1) Ha az adatkezelést az Adatkezel6 nevében mas végzi, az Adatkezel§ kizardlag olyan
adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel§ garancidkat nyujtanak az
adatkezelés kdvetelményeinek valo megfelelést és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfelel§ technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

(2) Az adatfeldolgozé altal végzett adatkezelést olyan — az adatkezelés targyat, id6tartamat,
jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategdriait, valamint az adatkezel6
kotelezettségeit és jogait meghatarozd — szerz6désnek vagy mas jogi aktusnak kell
szabdlyoznia, amely koti az adatfeldolgozot az Adatkezel6vel szemben. A szerz6dés kizardlag
irasban kotheté meg, és abban a GDPR 28. cikk (3) bekezdésében rogzitett tartalmat is
rogziteni szikséges, igy kilonosen azt, hogy az adatfeldolgozd:

a) a személyes adatokat kizarélag az adatkezel6 irdsbeli utasitasai alapjan kezeli, —
beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi
szervezet szamara vald tovabbitasat is — kivéve akkor, ha az adatkezelést az
adatfeldolgozdra alkalmazandd unids vagy tagallami jog irja elG; ebben az esetben
errdl a jogi elGirasrél az adatfeldolgozd az adatkezelSt az adatkezelést megel6z6en
értesiti, kivéve, ha az adatkezels értesitését az adott jogszabaly fontos kézérdekbdl
tiltja;



b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak;

c) meghozza az adatkezelés biztonsaga érdekében sziikséges, a GDPR 32. cikkében
elGirt intézkedéseket;

d) a tovdbbi adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozdan tiszteletben tartja a GDPR
28. cikk (2) és (4) bekezdésben emlitett feltételeket;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezel6t abban, hogy
teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett GDPR lll. fejezetében foglalt jogainak
gyakorlasahoz kapcsolédo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti az adatkezel6t a GDPR 32-36. cikk szerinti kotelezettségeinek — igy
els6sorban az adatvédelmi incidens bejelentése, az adatvédelmi hatasvizsgdlat
lefolytatdsa és az el6zetes konzultacié - teljesitésében, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd rendelkezésére all6 informacidkat;

g) az adatkezelési szolgaltatdas nyujtasanak befejezését kdvet6en az adatkezeld
dontése alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezelGnek,
és torli a meglév6é masolatokat, kivéve, ha az unidés vagy a tagdllami jog az
személyes adatok tarolasat irja eld;

h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a fenti
kotelezettségek teljesitésének igazolasdhoz sziikséges, tovabba amely lehetévé
teszi és elGsegiti az adatkezel$ altal vagy az altala megbizott mas ellendr altal
végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is. Az adatfeldolgozé koteles
haladéktalanul tdjékoztatni az adatkezel6t, ha ugy véli, hogy annak valamely
utasitasa sérti a GDPR vagy a tagallami vagy unids adatvédelmi rendelkezéseket.

(3) Az adatfeldolgozassal nem bizhatd meg olyan szervezet, amely a feldolgozandd személyes
adatokat felhasznald izleti tevékenységben érdekelt.

(4) Amennyiben sziikséges, az adatkezel6 és az adatfeldolgozd tovabbi intézkedéseket hoz
annak biztositasara, hogy az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd irdnyitasa alatt eljaro, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 természetes személyek kizardlag az
adatkezel6 utasitasanak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat.

VI. Az érintett hozzajarulasa, mint az adatkezelés jogalapja

14. § (1) Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdajaruldsa, gy az Adatkezel6nek
képesnek kell lennie annak igazoldsara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez
megfelel6en hozzajarult.

(2) Az ,érintett hozzdjarulasa” akkor tekintheté az adatkezelés érvényes jogalapjanak,
amennyiben az az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatason alapuld
és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerGsitést
félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez. A hallgatas, az el6re bejeldlt négyzet vagy a nem cselekvés nem
mindsil hozzajaruldsnak.

(3) Az érintett hozzajarulasa soran biztositani kell azt, hogy valddi valasztasi lehet6ség alljon
az érintett rendelkezésére. Nem mindsil dnkéntesnek a hozzajarulds akkor, ha az érintettnek
nem all médjdban a hozzdjarulds anélkili megtagaddsa vagy visszavondsa, hogy ez kdrara
valna, vagy, ha az érintett és az adatkezel6 kdzott egyértelmdien egyenlGtlen viszony all fenn.



(4) Nem tekintheté oOnkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehetévé kilon-kilon
hozzajarulast a kiilonb6z6 személyes adatkezelési miveletekhez.

(5) Nem tekintheté ©nkéntesnek a hozzajarulds, ha a szerz6dés teljesitését (példaul a
szolgaltatas nyujtasat) olyan adatkezeléshez valé hozzdjaruldsdhoz kotik, amely adatkezelés
nem sziikséges a szerz8dés teljesitéséhez.

15. § Az adatkezel6nek biztositania kell azt, hogy az érintett a hozzajaruldasat barmikor
visszavonhassa. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzdjarulason alapuld, a
visszavonas el6tti adatkezelés jogszerlségét. A hozzajarulas megadasa el6tt az érintettet errdl
tajékoztatni kell. A hozzajarulds visszavonasat ugyanolyan egyszer(i mdédon kell lehetévé
tennie, mint annak megadasat.

16. § Ha az adatkezel6 irasbeli nyilatkozaton keresztll szerzi be az érintett hozzajarulasat,
akkor a nyomtatvanyon a hozzajarulas iranti kérelmet egyértelmien és vildagosan el kell
valasztani a szerz6dés tobbi részétél, valamint ezen kérelmet érthet6 és egyszeri nyelvezettel
kell az adatkezel6nek megfogalmaznia.

VII. Az érintett jogai és azok érvényesitése

1.  T3jékoztatasi kotelezettség

17. § (1) Az érintettek részére a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban tajékoztatast

kell adni a személyes adatok kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjardl, a kezelt adatok

korér6l, az adatkezelés madjardl, idGtartamardl vagy az id6tartam meghatarozasanak
szempontjairdél, az adattovabbitas szabalyairdl, a feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz
benyujtasanak jogardl, az Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6je nevérdl és elérhetbségérdl.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatas mellett az érintett figyelmét kifejezetten fel kell hivni

a tiltakozashoz vald jog érvényesitésének lehetGségére, és az erre vonatkozd tajékoztatast

egyértelmlen és minden mds informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.

(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti tajékoztatast

a) az Adatkezel6vel munkaviszonyt, kozalkalmazotti, kdztisztviselGi, megbizasi vagy mas
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesité6 személyek részére a jogviszony
létrejottekor, az altaldnos tajékoztatas az Adatkezel6 vonatkozd adatkezelési
tajékoztatdja szerinti tartalommal,

b) az Adatkezel6ho6z allaspalyazatot benyuljtok szamara az allaspalyazati felhivasban vagy
valasz-levélben az Adatkezel§ vonatkozé adatkezelési tajékoztatdja szerinti
tartalommal,

c) az Adatkezel6vel szerz8déses jogviszonyban 3all6 személyek szamara az Adatkezel6
vonatkozo adatkezelési tajékoztatdja szerinti tartalommal kell megjeleniteni.

(4) A (1)-(2) bekezdés szerinti tdjékoztatdsokat az Adatkezel6 honlapjan, tomor, atlathato,

érthetd és konnyen hozzaférheté formdban, vildgosan és kézérthet6en megfogalmazva kell

elhelyezni.

(5) A (3) bekezdés a) pont szerinti tdjékoztatast papir alapon, elektronikusan vagy a szerzédés

szOvegébe épitve, a (3) bekezdés c) pont szerinti tajékoztatdst a szerz6dés szovegébe épitve is

meg kell adni, magyar nyelven, nem magyar anyanyelv(i személy esetében az anyanyelvén.

Ebben az esetben a tajékoztatas forditasardl az Adatkezel§ gondoskodik.

18. § Az Adatkezel8 minden olyan cimzettet tdjékoztat a személyes adatot érint6 valamennyi

helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes

adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést
igényel.



2. Az érintett tajékoztatashoz vald joga (hozzaféréshez valé jog)

19. § (1) Az érintett— jogosultsaga igazolasat kovet6en befogadott — kérelmére az adatkezelést
végzl illetékes lUgyintéz6 vagy az adatvédelmi tisztvisel6 a kérelem beérkezésétdl szamitott
25 napon belil tajékoztatast ad az érintett vonatkozadsaban folyamatban l1év6 adatkezelésrél.
(2) Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkez6 informacidkhoz
hozzaférést kapjon:

a)  az adatkezelés céljai;

b)  az érintett személyes adatok kategériai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozdlni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idGtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozdsanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdsat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettél gydjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérheté
informacio;

h)  automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd értheté informacidk,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel jar.

(3) A személyes adatokhoz valé hozzaférést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett mas

személy adatait ne ismerhesse meg.

(4) Az érintett hozzaféréshez valé jogat az Adatkezel6 az elérni kivant céllal aranyosan

korlatozhatja vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetleniil sziikséges

a) az Adatkezel6 részvételével végzett vizsgalatok vagy eljarasok — igy kilonosen
blintetGeljaras — hatékony és eredményes lefolytatasanak,

b)  blncselekmények hatékony és eredményes megel6zésének és felderitésének,

c) blncselekmények elkévetbivel szemben alkalmazott blntetések és intézkedések
végrehajtasanak,

d) akozbiztonsag hatékony és eredményes védelmének,

e) azdllam kiils6 és belsd biztonsaga hatékony és eredményes védelmének, igy kiillondsen
honvédelem és nemzetbiztonsag vagy

f) harmadik személyek alapvet§ jogai védelmének biztositasahoz.

(5) Amennyiben az Adatkezel6 a (4) bekezdésben foglaltak szerint megtagadja vagy korlatozza

az érintett hozzaférési jogat, errél haladéktalanul irdsban tdjékoztatja érintettet —amennyiben

a korlatozas, megtagadas céljat ez nem veszélyezteti — az intézkedés indokat is megjeldlve. A

fellgyeleti hatdsag kozremikodésével is gyakorolhatja.

(6) Az Adatkezel6 jelen szabalyzat 4. mellékletét képezd nyilvantartasban tartja szamon, ha (4)

bekezdésben foglalt intézkedést alkalmaz, az intézkedés jogi és ténybeli indokait is megjeldlve.

3. A helyesbitéshez vald jog
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20. § Az érintett— jogosultsaga igazolasat kovetben befogadott — kérelmére az adatkezelést
végzl illetékes ligyintéz6 vagy az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbiti az érintettre vonatkozdé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek
mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését is.

4. Az adatkezelés korldtozasahoz valé jog

21. § (1) Az érintett— jogosultsaga igazolasat kovet&en befogadott — kérelmére az adatkezelést
végzl illetékes Ulgyintéz6 korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbi feltételek valamelyike
teljesul:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezelést végzé illetékes
Ugyintéz6 vagy az adatvédelmi tisztvisel6 ellenérizze a személyes adatok pontossagat;

b)  az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korladtozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett tiltakozasi jogaval élt az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat

a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,

érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme

érdekében, vagy az Unig, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

(3) Az adatkezelést végzs illetékes lgyintéz6 vagy az adatvédelmi tisztvisel6 az érintettet,

akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korlatoztdk az adatkezelést, az adatkezelés

korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

5.  Atorléshez vald jog

22. § (1) Az érintett—jogosultsaga igazolasat kovet&en befogadott — kérelmére az adatkezelést

végzl illetékes ligyintéz6 vagy az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkil torli

az érintett személyes adatait vagy azoknak az érintett altal meghatdrozott korét, feltéve, hogy

az alabbi esetek valamelyike fennall:

a) aszemélyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy
mas moédon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezé hozzdjaruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsGbbséget élvez6 jogszer(i ok az
adatkezelésre

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) aszemélyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban el&irt
jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gydjtésére a kozvetlenul gyermekeknek kinalt, informacids
tarsadalommal 0sszefligg6 szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor.
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(2) Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az (1) bekezdés értelmében
azt tordlni  koteles, az elérheté technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok
masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlése érdekében.

(3) Az Adatkezel6 a személyes adatok torlését a jogszer(i kérelem ellenére sem végezheti el,
amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) avéleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozdédashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését elGird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kdtelezettség teljesitése céljabal;

c) kozérdekbdl végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

d) kozérdek( archivalds céljabdl, tudomdanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbdl, amennyiben az adattorlés valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést

e) jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

6. Atiltakozashoz vald jog

23. § (1) Amennyiben az Adatkezel6 az érintett adatait az aldabbi jogalapokon kezeli:

a) az adatkezelés kozérdek(i feladat végrehajtasahoz sziikséges; vagy

b) az adatkezelés az AdatkezelS vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez

sziikséges,

az érintett az igy kezelt személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes
adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd
erejl jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolédnak.
(2) Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl térténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az kozvetlen Uzletszerzéshez
kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lzletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

7. Jogorvoslathoz valé jog

24. § Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett — az adatkezelést
végzd ligyintéz6 utjan vagy kozvetlenil — az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat, aki a panaszt
megvizsgalja, és ha alapos, az adatkezel6 a Jegyzénél intézkedést kezdeményez, ellenkezd
esetben a panaszt elutasitja. Az elutasitasrdl a panaszost a kérelem kézhezvételét kovetd 25
napon belil irdsban tajékoztatja, a kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait is kdzolve.
A kérelem elutasitdsa esetén a panaszost tdjékoztatni kell a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
felligyeleti szervhez fordulas lehet6ségérél is. Az elutasitott kérelmekrél az adatvédelmi
tisztviseld jegyz6konyvet koteles felvenni.

VIIl. Az adatkezelés biztonsaga

1.  Adatbiztonsagi szabalyok
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25. § (1) Az adatbiztonsag érdekében az Adatkezel6 felméri és nyilvantartja az altala végzett

valamennyi adatkezelési tevékenységet. A nyilvantartast az Adatkezeld vezeti.

(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa alapjan az Adatkezel§ kockdazatelemzést

végez annak felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szervezeti egysége altal,

milyen feltételek szerint valdosul meg, illetve az adatkezelés soran mely kockazati tényezék

milyen mértékl sérelmet, milyen lehetséges adatvédelmi incidenst okozhatnak. A

kockazatelemzést a ténylegesen megvaldsul6 adatkezelési tevékenység alapjan kell elvégezni.

A kockazatelemzés célja olyan biztonsagi szabalyok, valamint intézkedések meghatarozasa,

amelyek az Adatkezel6 mikodéséhez, tevékenységéhez igazodva hatékonyan biztositjak a

személyes adatok megfelel6 védelmét.

26. § (1) Az Adatkezel6 az adatkezelés jellege, hatdkore, koriilményei és céljai, valamint a

természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinliségi és sulyossagu

kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre
annak biztositdsa és bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a GDPR-ral

Osszhangban torténik. Ideértve tobbek kozott, adott esetben:

a) aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos
bizalmas jellegének biztositdsat, integritdsat, rendelkezésre allasat és ellendlld
képességét;

c) fizikai vagy mdlszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell§ id6ben vissza lehet
allitani;

d) az adatkezelés biztonsaganak garantaldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

(2) A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiiléndsen a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.
27. § Az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére
keruljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a
kotelezettség vonatkozik a gy(jtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére,
tdrolasuk idGtartamara és hozzaférhetGséglikre. Ezek az intézkedések kiilonbdsen azt kell, hogy
biztositsdak, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy
beavatkozdsa nélkil ne vdlhassanak hozzaférhetévé meghatdrozatlan szamu személy
szamadra.

28. § (1) Személyes adatot tartalmazd irat nem hagyhato olyan helyen, ahol harmadik személy

is hozzaférhet. Az ilyen iratok elzarasarél azokban az irodakban, illetve személyzeti

helyiségekben is gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezel6kon kiviil mds, harmadik személy
is megfordulhat.

(2) Az adathordozé képek és dokumentacidk elhelyezésének-, fizikai védelmének

biztonsagarol az adatkezel6 szervezeti egység vezetlje az adatvédelmi tisztvisel6vel

egyetértésben dont.

(3) A szervezeti egységeknél kialakitandd adatkezelési rendszer kornyezetének védelmérdl a

helyi adottsagok figyelembevételével az illetékes vezetGknek kell gondoskodni, beleértve az

adatsértések megel6zését is.
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(4) A manudlisan kezelt személyes adatok elvesztésének megel6zése érdekében eredeti
iratokat csak hivatalos Ugyintézés, kilonosen birdsagi eljaras vagy nyomozati eljaras soran
lehet kiadni. Kiadast megel6z6en az eredeti iratokrdl az illetékes szervezeti egységnél torténd
meg0rzés céljara hianytalan masolatot kell késziteni.

(5) Személyes adatokat ért sériilés vagy megsemmisiilés esetén a rendelkezésre allo egyéb
adatforrasokbdl meg kell kisérelni a lehetséges mértékig a karosodott adatok potlasat. A sérilt
adat potlasara annak a szervezeti egységnek a vezetdje felelGs, ahol a sériilés bekdvetkezett.
Az adatpotlasba be kell vonni azon illetékes adatkezel§ személyt, aki az adatok rogzitésében
kdzrem(ikodott. A potolt adatokon a potlas tényét fel kell tiintetni.

2. Adatvédelmi tisztvisel6

29. § Az adatvédelmi tisztvisel6t a Polgarmester bizza meg.

30. § Az adatvédelmi tisztvisel6 az Adatkezel6 alkalmazottja lehet, vagy megbizasi szerz6dés

keretében lathatja el a feladatait. Kinevezése soran a szakmai ratermettség és kiilondsen az

adatvédelmi jog és gyakorlat szakértGi szintl ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében emlitett
feladatok ellatasara valo alkalmassagra sziikséges figyelemmel lenni.

31. § Kinevezését kovetGen az Adatkezel6 honlapjan kozzéteszi az adatvédelmi tisztviseld

elérhetGségét, és azokat a felligyeleti hatdsaggal kozli.

32. § Az adatvédelmi tisztviselG ellatja a GDPR altal nevesitett feladatait, e tekintetben koteles

szorosan egylttm(ikodni az Adatkezel§ szervezeti egységeivel, vezetd tisztviselGivel.

33. § (1) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai kiilonosen:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Adatkezel6nél az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést végz6 alkalmazottak részére a GDPR, valamint
az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellen6rzi az GDPR-nak, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek valé megfelelést tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd
személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak vald megfelelést, ideértve
a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési mliveletekben vevd személyzet tudatossag-
novelését és képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is;

c) egyuttmikaodik a felligyeleti hatosaggal,

d) az adatkezeléssel 6sszefiiggé ligyekben kapcsolattartdé pontként szolgdl a fellgyeleti
hatdsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele

e)  kozrem(kodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefligg6 dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

f) kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén
annak megsziintetésére hivja fel az illetékes adatkezel6t vagy az adatfeldolgozdt;

g)  gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési miveletekhez f(iz6d6 kockdazat

megfelel6 figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatdkorére, korilményére és céljara

is tekintettel végzi.

34. § Az adatvédelmi tisztvisel§ nyilvantartast vezet:

a) az Adatkezel6nél végzett adatkezelési tevékenységekrél. A nyilvantartas tartalmazza az
adatkezel6 szervezeti egység nevét és elérhetdségét, valamint — ha van ilyen — a kdz6s
adatkezelGnek, az adatkezel6 képviselGjének és az adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és
elérhetGsége; az adatkezelés céljait; az érintettek kategdridinak, valamint a személyes
adatok kategédriainak ismertetését; olyan cimzettek kategoridit, akikkel a személyes
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adatokat kozlik vagy kozolni fogjak, adott esetben a személyes adatok harmadik
orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasara vonatkozo
informdcidkat (beleértve a megfelelé garancidk leirasat), ha lehetséges, a kiilonb6z6
adatkategoriak torlésére el8iranyzott hataridGket; és ha lehetséges, az adatvédelmi
biztonsagi technikai és szervezési intézkedések altaldnos leirasat. A nyilvantartast
irdsban vagy elektronikus formaban kell megdrizni, és folyamatosan naprakészen
tartani.

b)  az Adatkezel6nél észlelt adatvédelmi incidensekrél. A nyilvantartas az adatvédelmi
incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az érintett tajékoztatdsa
céljabol tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az adatvédelmi incidenssel
érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens id8pontjat, koriilményeit, hatasait
és az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést elSird jogszabalyban
meghatdrozott egyéb adatokat a jelen szabalyzat 2. sz. mellékletében meghatarozottak
szerint.

c) az Adatkezel6nél végzett adattovabbitasrél. Az adattovabbitdsi nyilvantartds az
adattovabbitds jogszerliségének ellendrzése, valamint az érintett tdjékoztatdsa céljabdl
tartalmazza a kezelt személyes adatok tovabbitasanak id6pontjat, az adattovabbitas
jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatarozasat,
valamint az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat a jelen
szabdlyzat 3. sz. mellékletében meghatarozottak szerint.

77 e .

d) az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrél, a jelen szabalyzat 4. sz.

/////

ténybeli indokait is.
35. § Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe
megfelel6 mdédon és id6ben bekapcsolddhat.
36. § Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai ellatdasa soran a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miveletekhez hozzaférhet.
37. § Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél sem
fogadhat el.
38. § Az Adatkezel6 az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatdsaval Osszefliggésben nem
bocsathatja el és szankcidval nem sujthatja.
39. § Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetleniil a Polgarmesternek tartozik felel§sséggel.
40. § Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasdahoz
kapcsolédo valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6h6z fordulhatnak.
41. § Az adatvédelmi tisztviselS feladatai ellatasa soran teljesitésével kapcsolatban unids vagy
tagallami jogban meghatarozott titoktartasi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozo kotelezettség koti.
42. § Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Amennyiben az Adatkezel§ az
adatvédelmi tisztvisel6t mas feladatokkal is megbizza, abban az esetben biztositja, hogy e
feladatokbol ne fakadjon 6sszeférhetetlenség.

3. Adatvédelmi incidens kezelése

43. § (1) Amennyiben az Adatkezel6 nevében eljaré adatkezel6 személy akar sajat, akar mas,
az Adatkezel6 nevében végzett adatkezelése korében adatvédelmi incidens megtortént
észleli, vagy arrdl szerez tudomast, azt haladéktalanul jeleznie kell az adatvédelmi tisztviseld
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szamara a jelen szabalyzat 1. mellékletében taldlhaté adatvédelmi incidens bejelenté lap

kitoltése mellett.

(2) Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztvisel6 indokolatlan késedelem nélkiil,

legkés6bb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens észlelésre keriilt, bejelenti a

fellgyeleti hatdsagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithet6en nem jar

kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem
torténik meg 72 éran belil, a bejelentéshez mellékelni kell a késedelem igazolasara szolgald
indokokat is.

(3) A felUgyeleti hatdsag felé torténs bejelentésben legalabb:

a) ismertetnikell az adatvédelmiincidens jellegét, beleértve —ha lehetséges — az érintettek
kategdriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategéridit
és hozzavetbleges szamat;

b)  kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovdbbi tajékoztatast nyujtd egyéb
kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszinlsithet6 kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Adatkezel§ altal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredé
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

(4) Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg k6zolni, azok tovabbi

indokolatlan késedelem nélkil késébb részletekben is kozolheték.

(5) Az Adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi

incidenshez kapcsolddo tényeket, annak hatasait és az orvosldsara tett intézkedéseket.

44. § (1) Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithet6en magas kockazattal jar a természetes

személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezel6 — elsGsorban az adatvédelmi

tisztvisel6 Utjan — indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrél.

(2) Az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell az

adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kovetkez6 informaciokat és

intézkedéseket:

a) az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
elérhetbségeit;

b)  az adatvédelmiincidensbdl eredd, valdszindsithet6 kovetkezményeket;

c) az Adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredd esetleges
hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kbvetkezé feltételek barmelyike teljesil:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazdsa
—, amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat
a tovabbiakban valdszin(sithet6en nem valdsul meg;

c) a tajékoztatads aranytalan eréGfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
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hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.
45. § Az adatvédelmi incidensre tekintettel meghozott intézkedések végrehajtasat kovetden
az Adatkezel§ felméri az intézkedések hatékonysagat, sziikség esetén az érintett adatkdrben
Ujabb kockazatelemzést végez.
IX.  Adattovabbitas

46. § Az Adatkezeld szervezeti rendszerén beliil a személyes adatok — a feladat elvégzéséhez
sziikséges mértékben és ideig — olyan szervezeti egységhez, személyhez tovabbithatdk,
amelynek az Adatkezel6nél végzett feladatanak ellatdsahoz a személyes adatok megismerése
és kezelése sziikséges.

47. § az Adatkezel6nél kilénb6z6 célra iranyuld adatkezelések csak torvényes céloknak
megfelel6en, indokolt esetben kapcsolhatdk dssze.

48. § (1) Olyan megkeresés, amely az Adatkezeld altal kezelt személyes adat tovabbitdsara
irdnyul csak jogszabalyi elGirds alapjan, vagy csak a (2) bekezdésben foglalt feltételek
fennalldsa esetén teljesithet6. Minden mas esetben az adattovabbitds teljesitését meg kell
tagadni.

(2) Olyan esetben, amikor az adattovabbitds nem jogszabalyi kotelezettségen alapul, a
megkeresés csak akkor teljesithet8, ha az érintett ehhez — részletes tajékoztatast kovetben —
igazolhaté mdédon hozzajarul.

49. § (1) Kilfoldre iranyuld adattovabbitas esetén az adattovabbitast végzének kilon meg kell
gy6z6dnie arrdl, hogy a kilfoldre torténd adattovabbitas GDPR-ban elGirt feltételei
fennallnak-e. Ennek kapcsan vizsgalandd, hogy az adattovabbitas a GDPR-ban meghatarozott
valamely jogalapnak megfelel6en torténik-e, és az adatok megfelel6 védelmi szintje az
adatokat atvevs adatkezel6nél biztositott-e. Ha az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség
valamely tagallamaba irdnyul, Ugy a személyes adatok megfelel§ szintl védelmét nem kell
vizsgalni.

(2) Olyan személyes adatok tovabbitasara — ideértve a személyes adatok harmadik orszaghal
vagy nemzetkozi szervezett6l egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkozi
szervezet részére torténd Ujbdli tovabbitasat is —, amelyeket harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasukat kdvetSen adatkezelésnek vetnek ald
vagy szandékoznak alavetni, csak abban az esetben kerllhet sor, ha az adatkezel§ és az
adatfeldolgozd egyarant teljesiti a GDPR-ban rogzitett feltételeket.

(3) Személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara sor kerilhet, ha az Eurdpai Bizottsag megallapitotta, illetve az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjaban és annak honlapjan kozzétette, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag
valamely terllete, vagy egy vagy tobb meghatdrozott dgazata, vagy a széban forgd nemzetkozi
szervezet megfelel6 védelmi szintet biztosit (megfelel6ségi hatarozat). Az ilyen
adattovabbitdshoz nem sziikséges kilén engedély.

50. § Személyes adatok tovabbitasa soran, amennyiben az postai kiildeményként torténik,
biztositani kell, hogy a kiildemény zartan keriljén feladasra.

51. § Az Adatkezel vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizardlag ugy adja at,
hogy gondoskodik arrdl, hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.

X.  Automatizalt dontéshozatal, profilalkotas
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52. § Az Adatkezel6 nem hoz kizarélag automatizalt adatkezelésen alapuldé dontést az
érintettel Osszefliggésben, valamint a rendelkezésre all6 személyes adatok alapjan az
Adatkezel8 nem alkot profilt az érintettrdl.

KULONOS RESZ

l. Munkatarsi adatok kezelése, nyilvantartas
53. § A munkatarsi nyilvantartds az Adatkezel6nél munkaviszony, koézalkalmazotti,
koztisztvisel6i, megbizasi, vallalkozéi vagy egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyra
vonatkoz6 tények dokumentaldsdra szolgaléd adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat
kiléndsen a munka torvénykonyvérdl szélo 2012. évi l. torvény, a kdzszolgalati tisztvisel6krol
sz016 2011. évi CXCIX. torvény, kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény,
az addzas rendjérdl szolo 2017. évi CL. térvény, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szélo
1997. évi LXXXI. térvény és végrehajtasi rendeleteik, valamint az Adatkezel6 belsé szabalyzatai
képezik.
54. § A munkatarsi nyilvantartas kezel6je az Adatkezel6 személyzeti ligyekben illetékes
szakterilete.
55. & A munkatarsi nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja jogszabalyokban
meghatarozott korben, az Adatkezel6 altal meghatarozott olyan korben, amelyben az
adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy
az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges, vagy az Adatkezel§ altal meghatarozott olyan kérben, amelyben az adatkezelés az
Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez elsédlegesen sziikséges.
56. § A bér- és munkaligyi nyilvantartds adatai a foglalkoztatott jogviszonyaval kapcsolatos
tények megadllapitasdra, a besoroldsi kovetelmények igazolasara, bérszamfejtésre,
tarsadalombiztositasi ligyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.
57. § A bér- és munkalgyi nyilvantartas kezelését — a feladatkorik ellatdsahoz sziikséges
mértékben — az Adatkezel6 személyzeti ligyekben illetékes szakterilete, tovabba a Magyar
Allamkincstér végzi.
58. § Az Adatkezel6hoz allaspalyazatot benyudjtd palyazék személyes adatai a jogviszony
létrehozataldrol valdé dontés meghozatala céljabdl azon idGpontig kezelhet6k, amig a dontés
meghozatalra kerlil. Amennyiben akar a palydzé, akar az Adatkezel6 dontése alapjan
bizonyossa valik, hogy az allaspdlyazat alapjan a felek jogviszonyt egymassal nem létesitenek,
a palydzé Adatkezel6 altal kezelt személyes adatait tordlni kell. Kivételesen a palyazé
adatainak tovabbi kezelésére az Adatkezel6 altal akkor kerilhet sor, amennyiben az
Adatkezel6 altal tovabbi jogviszony létesitésére alldspalyazat Ujabb kiirdsdra a kozeljovSben
varhatdan sor keril. Az adatkezelés célja ebben az esetben is jogviszony |étrehozatalarol vald
dontés meghozatala lehet, amennyiben ez mind a palyazo, mind az Adatkezel6 érdekében all.
Az ilyen tovabbi adatkezeléshez a palyazénak irdsban kell hozzajarulnia.

II.  Vezet8k személyes adatainak kezelése
59. § Az Adatkezel6 vezetSinek nyilvantartasa a jogviszonyra vonatkozé tények
dokumentdlasara szolgalé adatkezelés, melynek jogszabdlyi alapjat kiilon6sen az addzas
rendjérdl sz6lé 2017. évi CL. torvény, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé 1997. évi
LXXXI. torvény és végrehajtasi rendeleteik, valamint az Adatkezeld belsd szabalyzatai képezik.
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60. § Az Adatkezels vezetGinek nyilvantartasahoz szikséges adatokat az érintett szolgaltatja
jogszabalyokban meghatarozott koérben, az Adatkezel6 altal meghatarozott olyan korben,
amelyben az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szlikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz8dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd Iépések
megtételéhez szlikséges, vagy az Adatkezel6 altal meghatarozott olyan kérben, amelyben az
adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
els6dlegesen szlkséges.

61. § A nyilvantartas adatai a vezet6 jogviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara,
bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi Ugyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel.

62. § A nyilvantartds kezelését — a feladatkorik ellatasahoz szikséges mértékben — az
Adatkezel§ személyzeti ligyekben illetékes szakteriilete, tovabba a Magyar Allamkincstar
végzi.

lll.  Manudlisan kezelt személyes adatok

63. § Az Adatkezel6nek az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatarozdsakor és

alkalmazasakor tekintettel kell lennie a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges

adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztania, amely a személyes adatok magasabb szint(
védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az AdatkezelGnek.

64. § (1) Amanualisan kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket

kell foganatositani:

a)  az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhatd, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) a folyamatos aktiv kezelésben |év6 iratokhoz csak az illetékes ligyintéz6k férhetnek
hozz4, a személyzeti, a bér- és munkadigyi iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani,

c) a jelen szabalyzatban meghatarozott adatkezelések iratainak archivalasat rendszeresen
el kell végezni, az archivalt iratokat az Adatkezel6 iratkezelési és selejtezési
szabdlyzatanak, valamint az irattari terveknek megfelelGen kell szétvalogatni és irattari
kezelésbe venni.

(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti helyiségek, illetve szekrények kulcsahoz valé hozzaférés

rendjét az adatkezel6 szervezeti egység vezetGje allapitjia meg, melyet az adatvédelmi

tisztviseld részére tajékoztatasul megkiild.

IV. Elektronikusan kezelt személyes adatok
65. § (1) Amennyiben az Adatkezel6 olyan elektronikus rendszerben kezel személyes adatot,
az illetékes adatkezel6nek egyéni, titkos jelszoval kell bejelentkeznie a rendszerbe. Az
adatkezelés befejeztével a rendszerbdl ki kell 1épni. A rendszerben tortént, jelszéval védett
adatkezelésért az adatkezel§ felel. Az adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekében az
illetékes adatkezel6 kotelessége az egyéni jelszavanak védelme. Az egyéni jelsz6 az illetékes
adatkezel6n kivul kizarélag az adatkezelési szoftver fejlesztését, lUzemeltetését ellatod
informatikai munkatarsak, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 altal ismerheté meg, ha az az
Adatkezel&nél elvégzendd feladatuk elldatasahoz sziikségessé valik.
(2) Az adatkezelésre hasznalt szamitégépek adatbevitelre, lekérdezésre alkalmas allapotban
torténd, felligyelet nélkil hagyasa tilos.
(3) Az Adatkezel6 kizardlag olyan adatkezelési rendszert alkalmazhat, amely a rendszerbe
tortént belépést regisztrdlja, illetve a rogzitett adatokrdl megallapithato, hogy az adatrogzités
ki altal és milyen id6pontban tortént.
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ZARO RENDELKEZESEK

66. § Jelen Szabalyzatot az Adatkezel6 valamennyi szervezeti egysége szamara folyamatosan
hozzaférhetévé kell tenni.

67. § Jelen Szabalyzat aldirasat kovetd napon |ép hatalyba. Jelen szabalyzat hatalybalépésével
egyidejlleg valamennyi, azonos targykorben kiadott szabalyzat hatdlyat veszti. Jelen
Szabalyzat visszavonasig hatalyos.

68. § Az Adatkezel6 fenntartja magdnak a jogot, hogy a jelen Szabalyzatot barmikor,
egyoldalian megvaltoztassa. Amennyiben a Szabalyzat mddosulna, akkor errél az Adatkezeld
tdjékoztatja az érintetteket.

69.§ A fenti rendelkezések maradéktalan végrehajtasa a Jegyz6 hataskorébe tartozik.

Mez6hegyes, 2020. januar 2.
Szentmihalyi Ferenc
jegyz6

MELLEKLETEK

1. sz. melléklet
Adatvédelmi incidens bejelent6lap (MINTA)

Kérjuk a tudomasszerzést kovetSen haladéktalanul kitélteni, és
Mezbhegyes Polgarmesteri Hivatala adatvédelmi tisztviselGjéhez eljuttatni!

Adatvédelmi incidensrél tudomast szerz6 munkatars
- neve:

- beosztasa:

- munkahelyi elérhet&sége:

II. Az adatvédelmiincidens
- jellege:
- feltételezett id6pontja, helye:
- altal érintett személyek kategéridi és hozzavetbleges szama:
- altal érintett személyes adatok kore és hozzavet6leges szama:
- észlelt vagy lehetséges kovetkezményei:
- orvosldsdra tett vagy tervezett intézkedés és az intézkedés elrendel6je valamint
végrehajtdja (név és beosztds szerint):

lll. Az adatvédelmi incidens valdszinlsithet6en magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve: IGEN / NEM

IV. Egyéb észrevétel:

Budapest, 20.... (év) ...... (hd). ......(nap)
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2. sz. melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvantartds (MINTA)

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérél (GDPR) 33. cikk
(5) bekezdésének valé megfelelés, valamint a GDPR 5. cikk (2) bekezdésében foglalt elszamolhatdsdg érvényesitése érdekében Mezéhegyes
Polgarmesteri Hivatala alabbi adatvédelmi incidens nyilvantartast vezeti.

GDPR 9. | harmadik Az adatvédelmi

Az Az L . cikk, |orszagba incidens Az adatvédelmi | Bejegyzés
. . . . | Az érintett L re s et - .
adatvédelmi | adatvédelmi ! vagy 10. | tovabbita koriilményei, az , . incidens datuma,
. . .. személyes . L. . ez Az adatvédelmi s 2 . o
# incidens incidenssel cikk |s tortént. adatkezelést elGird . ‘. elharitasara bejegyz6
i . ‘. adatok . . , incidens hatasai
idépontja, érintettek Kére szerinti jogszabalyban megtett neve,
helye kore, szama adatot meghatarozott egyéb intézkedések alairasa
érint adatok
1
2
3
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3. sz. melléklet

Adattovabbitasi nyilvantartas (MINTA)

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatédlyon kivil helyezésér6l (GDPR)
preambulumdnak (111) bekezdésében foglalt elvarasok teljesitésének ellendrizhetGsége, a GDPR 5. cikk (2) bekezdésében foglalt
elszamolhatdsdag érvényesitése érdekében Mez6hegyes Polgarmesteri Hivatala az alabbi adattovabbitasi nyilvantartast vezeti.

Személyes
adatok

idépontja

tovabbitasanak

Az
adatszolgaltatast
teljesité
szervezeti egység
megnevezése

Az
adattovabbitas
jogalapja és
célja

A tovabbitott
személyes
adatok korének
meghatdrozasa

Az
adattovabbitas
cimzettje

Harmadik
orszagba
tortént
adattovabbitas

az adatkezelést
elGiré
jogszabalyban
meghatarozott
egyéb adatok,
tovabbi
megjegyzés

Bejegyzés
datuma,
bejegyz6
neve,
alairasa

@ Nl o Uu AW NRE
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4. sz. melléklet
Az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrél sz616 nyilvantartds (MINTA)

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérél (GDPR) 5. cikk
(2) bekezdésében foglalt elszamolhatdsag érvényesitése, valamint az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél szolé 2011.

évi CXIl. torvény 25/E.§ (1) bekezdésében foglalt kotelezettségének teljesitése érdekében MezShegyes Polgarmesteri Hivatala az alabbi
nyilvantartast vezeti.

A hozzaférési

. . jogat A . ey
N érvényesiteni A .y N B s A jogot korlatozo . .
jogat y N, ... . | érvényesiteni | jogérvényesitési | . , - Bejegyzés
. L. kivant jogérvényesitési | .., . . jogérvényesitési vagy .
érvényesiteni e s ) kivané érintett kérelem ) , datuma,
s os. hozzaférési kérelem , . . kérelem megtagado . 2
kivano érintett | . . e esetében teljesitése . . , bejegyz6
joganak jellege | benyujtasanak s . . teljesitésének intézkedések g
neve, . . torténd érdekében tett , .. .| alairasa
, v . (kérelem datuma . . . . datuma jogi és ténybeli
elérhetbsége adatkezelés intézkedés . .
tartalma) indokai

Az érintett

A hozzaférési

jogalapja

A hozzaférési
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Megismerési nyilatkozat

Alulirott az aldirasommal igazolom, hogy a Mez6hegyesi Polgarmesteri Hivatal adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzataban foglaltakat megismertem és tudomasul vettem:

NEV BEOSZTAS ALAIRAS
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	2. § (1) A Szabályzat személyi hatálya kiterjed
	a)  az Adatkezelő valamennyi szervezeti egységére, és az Adatkezelőnél munkaviszony, közalkalmazotti, köztisztviselői, megbízási jogviszony, vagy egyéb munkavégzésre irányuló jogviszony alapján munkát végző természetes személyre (a továbbiakban együtt...
	b) minden, az Adatkezelő szolgáltatásait vagy szervezeti egységeit, infrastruktúráját igénybe vevő, vagy az Adatkezelővel akár jogviszony létesítése céljából, akár egyéb célból ténylegesen kapcsolatba került, vagy kerülő természetes személyre.
	c)  azon személyekre is, akik az Adatkezelővel nem állnak a (1)-(2) bekezdés szerinti jogviszonyban, illetve kapcsolatban, azonban személyes adataikat jogszabályi előírás folytán az Adatkezelő kezeli.
	(2) A Szabályzat tárgyi hatálya kiterjed az Adatkezelő által bármely célból kezelt személyes adatra és a személyes adatoknak az Adatkezelőnél megtalálható valamennyi nyilvántartására, függetlenül azok megjelenési formájától.
	(3) A Szabályzat hatálya nem terjed ki az informatikai eszközökkel összefüggő technikai adatvédelemre, amelyről az Információbiztonsági Szabályzat rendelkezik.
	3. § A Szabályzat alkalmazása során a fogalmak az alábbiak szerint értelmezendők.
	a) Személyazonosító adatok: a családi és utónév, leánykori név, a nem, a születési hely és idő, az anya leánykori családi és utóneve, a lakóhely, a tartózkodási hely, személyi igazolvány száma (a továbbiakban: szem. ig. szám), valamint személyi azonos...
	b) Személyes adat: azonosított vagy azonosítható természetes személyre („érintett”) vonatkozó bármely információ; azonosítható az a természetes személy, aki közvetlen vagy közvetett módon, különösen valamely azonosító, például név, szám, helymeghatáro...
	c) Különleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozásra, a politikai véleményre vagy pártállásra, a vallásos vagy más világnézeti meggyőződésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagságra, a szexuális életre vonatkozó személyes adat, az egészség...
	d) Adatkezelés: az alkalmazott eljárástól függetlenül az adaton végzett bármely művelet vagy a műveletek összessége, így különösen gyűjtése, felvétele, rögzítése, rendszerezése, tárolása, megváltoztatása, felhasználása, lekérdezése, továbbítása, nyilv...
	e) Adatkezelő: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező bármely szervezet, aki, vagy amely önállóan vagy másokkal együtt az adat kezelésének célját meghatározza, az adatkezelésre (beleértve a fel...
	f) Adatfeldolgozó: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb szerv, amely az adatkezelő nevében személyes adatokat kezel.
	g) Az érintett hozzájárulása: az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő tájékoztatáson alapuló és egyértelmű kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerősítést félreérthetetlenül kifejező cselekedet útján jelzi, hogy bele...
	h) Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozása, így különösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisülés és sérülés.
	i) Nyilvántartási rendszer: a személyes adatok bármely módon – centralizált, decentralizált, funkcionális vagy földrajzi szempontok szerint – tagolt állománya, amely meghatározott ismérvek alapján hozzáférhető.
	j) Adattovábbítás: az adatnak egy meghatározott harmadik személy számára történő hozzáférhetővé tétele.
	k) Adattörlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly módon, hogy a helyreállítása többé nem lehetséges.
	l) Felügyeleti hatóság: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság.
	m) Profilalkotás: személyes adatok automatizált kezelésének bármely olyan formája, amelynek során a személyes adatokat valamely természetes személyhez fűződő bizonyos személyes jellemzők értékelésére, különösen a munkahelyi teljesítményhez, gazdasági ...
	n) Álnevesítés: a személyes adatok olyan módon történő kezelése, amelynek következtében további információk felhasználása nélkül többé már nem állapítható meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen...
	o) Címzett: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot közlik, függetlenül attól, hogy harmadik fél-e. Azon közhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgálat kereté...
	p) Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, ügynökség vagy bármely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelővel, az adatfeldolgozóval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelő vagy adatfeldolgozó közve...
	4. § A jogszerűség, tisztességes eljárás és átláthatóság elve szerint a személyes adatok kezelését jogszerűen és tisztességesen, valamint az érintett számára átlátható módon kell végezni.
	5. § A célhoz kötöttség elve alapján az adatgyűjtés során ügyelni kell arra, hogy azok gyűjtése csak meghatározott, egyértelmű és jogszerű célból történjen, és azokat nem lehet ezekkel a célokkal össze nem egyeztethető módon kezelni. Nem minősül az er...
	6. § Az adattakarékosság elve értelmében a kezelt adatok az adatkezelés céljai szempontjából megfelelőek és relevánsak kell, hogy legyenek, és a szükséges mértékre kell korlátozódniuk.
	7. § A személyes adatoknak pontosnak és szükség esetén naprakésznek kell lenniük és az adatkezelőnek minden észszerű intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjából pontatlan személyes adatok haladéktalanul törlés...
	8. § A korlátozott tárolhatóság elvére figyelemmel a személyes adatok tárolásának olyan formában kell történnie, amely az érintettek azonosítását csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szükséges ideig teszi lehetővé. A személyes adatok ...
	9. § Az integritás és bizalmas jelleg elvét biztosítandó, a személyes adatok kezelését olyan módon kell végezni, hogy megfelelő technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazásával biztosítva legyen a személyes adatok megfelelő biztonsága, az adatok ...
	10. § Az Adatkezelő felelős az alapelveknek való megfelelésért, továbbá az elszámoltathatóság elvének megfelelően képesnek kell lennie e megfelelés igazolására is.
	11. § (1) Az Adatkezelővel mindazon, a jelen Szabályzat 2. § (1) bekezdése szerint jogviszonyban álló személy, aki személyes adat birtokába jut, ilyet munkaköre vagy tisztsége alapján kezel, köteles védeni és őrizni a személyes adatokat, és minden erő...
	(2) Az adatokat védeni kell, különösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisülés és sérülés, továbbá az alkalmazott technika megváltozásából fakadó hozzá...
	(3) Az Adatkezelővel jogviszonyban állók, illetve az Adatkezelő képviseletében eljáró személyek kötelesek bizalmasan kezelni minden olyan személyes adatot, amely előttük a jogviszonyukkal összefüggésben vált ismertté.
	12. § Az Adatkezelővel jogviszonyban álló, adatkezelést vagy adatfeldolgozást végző személyek felelősséggel tartoznak minden olyan kárért, amely adatkezelési, adatvédelmi kötelezettségük megszegéséből származik.
	13. § (1) Ha az adatkezelést az Adatkezelő nevében más végzi, az Adatkezelő kizárólag olyan adatfeldolgozókat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelelő garanciákat nyújtanak az adatkezelés követelményeinek való megfelelést és az érintettek jogainak v...
	(2) Az adatfeldolgozó által végzett adatkezelést olyan – az adatkezelés tárgyát, időtartamát, jellegét és célját, a személyes adatok típusát, az érintettek kategóriáit, valamint az adatkezelő kötelezettségeit és jogait meghatározó – szerződésnek vagy ...
	a) a személyes adatokat kizárólag az adatkezelő írásbeli utasításai alapján kezeli, – beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik ország vagy nemzetközi szervezet számára való továbbítását is –, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozó...
	b) biztosítja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogosított személyek titoktartási kötelezettséget vállalnak vagy jogszabályon alapuló megfelelő titoktartási kötelezettség alatt állnak;
	c) meghozza az adatkezelés biztonsága érdekében szükséges, a GDPR 32. cikkében előírt intézkedéseket;
	d) a további adatfeldolgozó igénybevételére vonatkozóan tiszteletben tartja a GDPR 28. cikk (2) és (4) bekezdésben említett feltételeket;
	e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segíti az adatkezelőt abban, hogy teljesíteni tudja kötelezettségét az érintett GDPR III. fejezetében foglalt jogainak gyakorlásá...
	f) segíti az adatkezelőt a GDPR 32–36. cikk szerinti kötelezettségeinek – így elsősorban az adatvédelmi incidens bejelentése, az adatvédelmi hatásvizsgálat lefolytatása és az előzetes konzultáció - teljesítésében, figyelembe véve az adatkezelés jelleg...
	g) az adatkezelési szolgáltatás nyújtásának befejezését követően az adatkezelő döntése alapján minden személyes adatot töröl vagy visszajuttat az adatkezelőnek, és törli a meglévő másolatokat, kivéve, ha az uniós vagy a tagállami jog az személyes adat...
	h) az adatkezelő rendelkezésére bocsát minden olyan információt, amely a fenti kötelezettségek teljesítésének igazolásához szükséges, továbbá amely lehetővé teszi és elősegíti az adatkezelő által vagy az általa megbízott más ellenőr által végzett audi...
	(3) Az adatfeldolgozással nem bízható meg olyan szervezet, amely a feldolgozandó személyes adatokat felhasználó üzleti tevékenységben érdekelt.
	(4) Amennyiben szükséges, az adatkezelő és az adatfeldolgozó további intézkedéseket hoz annak biztosítására, hogy az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó irányítása alatt eljáró, a személyes adatokhoz hozzáféréssel rendelkező természetes személyek kizáró...
	14. § (1) Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzájárulása, úgy az Adatkezelőnek képesnek kell lennie annak igazolására, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez megfelelően hozzájárult.
	(2) Az „érintett hozzájárulása” akkor tekinthető az adatkezelés érvényes jogalapjának, amennyiben az az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő tájékoztatáson alapuló és egyértelmű kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meg...
	(3) Az érintett hozzájárulása során biztosítani kell azt, hogy valódi választási lehetőség álljon az érintett rendelkezésére. Nem minősül önkéntesnek a hozzájárulás akkor, ha az érintettnek nem áll módjában a hozzájárulás anélküli megtagadása vagy vis...
	(4) Nem tekinthető önkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehetővé külön-külön hozzájárulást a különböző személyes adatkezelési műveletekhez.
	(5) Nem tekinthető önkéntesnek a hozzájárulás, ha a szerződés teljesítését (például a szolgáltatás nyújtását) olyan adatkezeléshez való hozzájárulásához kötik, amely adatkezelés nem szükséges a szerződés teljesítéséhez.
	15. § Az adatkezelőnek biztosítania kell azt, hogy az érintett a hozzájárulását bármikor visszavonhassa. A hozzájárulás visszavonása nem érinti a hozzájáruláson alapuló, a visszavonás előtti adatkezelés jogszerűségét. A hozzájárulás megadása előtt az ...
	16. § Ha az adatkezelő írásbeli nyilatkozaton keresztül szerzi be az érintett hozzájárulását, akkor a nyomtatványon a hozzájárulás iránti kérelmet egyértelműen és világosan el kell választani a szerződés többi részétől, valamint ezen kérelmet érthető ...
	1. Tájékoztatási kötelezettség
	17. § (1) Az érintettek részére a személyes adatok megszerzésének időpontjában tájékoztatást kell adni a személyes adatok kezelésének tényéről, céljáról, jogalapjáról, a kezelt adatok köréről, az adatkezelés módjáról, időtartamáról vagy az időtartam m...
	(2) Az (1) bekezdés szerinti tájékoztatás mellett az érintett figyelmét kifejezetten fel kell hívni a tiltakozáshoz való jog érvényesítésének lehetőségére, és az erre vonatkozó tájékoztatást egyértelműen és minden más információtól elkülönítve kell me...
	(3) Az (1)-(2) bekezdés szerinti tájékoztatást
	a) az Adatkezelővel munkaviszonyt, közalkalmazotti, köztisztviselői, megbízási vagy más munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyt létesítő személyek részére a jogviszony létrejöttekor, az általános tájékoztatás az Adatkezelő vonatkozó adatkezelési tájé...
	b) az Adatkezelőhöz álláspályázatot benyújtók számára az álláspályázati felhívásban vagy válasz-levélben az Adatkezelő vonatkozó adatkezelési tájékoztatója szerinti tartalommal,
	c) az Adatkezelővel szerződéses jogviszonyban álló személyek számára az Adatkezelő vonatkozó adatkezelési tájékoztatója szerinti tartalommal kell megjeleníteni.
	(4) A (1)-(2) bekezdés szerinti tájékoztatásokat az Adatkezelő honlapján, tömör, átlátható, érthető és könnyen hozzáférhető formában, világosan és közérthetően megfogalmazva kell elhelyezni.
	(5) A (3) bekezdés a) pont szerinti tájékoztatást papír alapon, elektronikusan vagy a szerződés szövegébe építve, a (3) bekezdés c) pont szerinti tájékoztatást a szerződés szövegébe építve is meg kell adni, magyar nyelven, nem magyar anyanyelvű személ...
	18. § Az Adatkezelő minden olyan címzettet tájékoztat a személyes adatot érintő valamennyi helyesbítésről, törlésről vagy adatkezelés-korlátozásról, akivel, illetve amellyel a személyes adatot közölte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy arányt...
	2. Az érintett tájékoztatáshoz való joga (hozzáféréshez való jog)
	19. § (1) Az érintett– jogosultsága igazolását követően befogadott – kérelmére az adatkezelést végző illetékes ügyintéző vagy az adatvédelmi tisztviselő a kérelem beérkezésétől számított 25 napon belül tájékoztatást ad az érintett vonatkozásában folya...
	(2) Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a következő információkhoz hozzáférést kapjon:
	a) az adatkezelés céljai;
	b) az érintett személyes adatok kategóriái;
	c) azon címzettek vagy címzettek kategóriái, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat közölték vagy közölni fogják, ideértve különösen a harmadik országbeli címzetteket, illetve a nemzetközi szervezeteket;
	d) adott esetben a személyes adatok tárolásának tervezett időtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen időtartam meghatározásának szempontjai;
	e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelőtől a rá vonatkozó személyes adatok helyesbítését, törlését vagy kezelésének korlátozását, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;
	f) a valamely felügyeleti hatósághoz címzett panasz benyújtásának joga;
	g) ha az adatokat nem az érintettől gyűjtötték, a forrásukra vonatkozó minden elérhető információ;
	h) automatizált döntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotást is, valamint legalább ezekben az esetekben az alkalmazott logikára és arra vonatkozó érthető információk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentőséggel bír, és az érintettre nézve milyen ...
	(3) A személyes adatokhoz való hozzáférést úgy kell biztosítani, hogy ez alatt az érintett más személy adatait ne ismerhesse meg.
	(4) Az érintett hozzáféréshez való jogát az Adatkezelő az elérni kívánt céllal arányosan korlátozhatja vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetlenül szükséges
	a) az Adatkezelő részvételével végzett vizsgálatok vagy eljárások – így különösen büntetőeljárás – hatékony és eredményes lefolytatásának,
	b) bűncselekmények hatékony és eredményes megelőzésének és felderítésének,
	c) bűncselekmények elkövetőivel szemben alkalmazott büntetések és intézkedések végrehajtásának,
	d) a közbiztonság hatékony és eredményes védelmének,
	e) az állam külső és belső biztonsága hatékony és eredményes védelmének, így különösen honvédelem és nemzetbiztonság vagy
	f) harmadik személyek alapvető jogai védelmének biztosításához.
	(5) Amennyiben az Adatkezelő a (4) bekezdésben foglaltak szerint megtagadja vagy korlátozza az érintett hozzáférési jogát, erről haladéktalanul írásban tájékoztatja érintettet – amennyiben a korlátozás, megtagadás célját ez nem veszélyezteti – az inté...
	(6) Az Adatkezelő jelen szabályzat 4. mellékletét képező nyilvántartásban tartja számon, ha (4) bekezdésben foglalt intézkedést alkalmaz, az intézkedés jogi és ténybeli indokait is megjelölve.
	3. A helyesbítéshez való jog
	20. § Az érintett– jogosultsága igazolását követően befogadott – kérelmére az adatkezelést végző illetékes ügyintéző vagy az adatvédelmi tisztviselő indokolatlan késedelem nélkül helyesbíti az érintettre vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Figyele...
	4. Az adatkezelés korlátozásához való jog
	21. § (1) Az érintett– jogosultsága igazolását követően befogadott – kérelmére az adatkezelést végző illetékes ügyintéző korlátozza az adatkezelést, ha az alábbi feltételek valamelyike teljesül:
	a) az érintett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az időtartamra vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az adatkezelést végző illetékes ügyintéző vagy az adatvédelmi tisztviselő ellenőrizze a személyes adatok pontossá...
	b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok felhasználásának korlátozását;
	c) az Adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez; vagy
	d) az érintett tiltakozási jogával élt az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az időtartamra vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az adatkezelő jogos indokai elsőbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.
	(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapján korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az érintett hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez, vagy más természetes vagy jo...
	(3) Az adatkezelést végző illetékes ügyintéző vagy az adatvédelmi tisztviselő az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapján korlátozták az adatkezelést, az adatkezelés korlátozásának feloldásáról előzetesen tájékoztatja.
	5. A törléshez való jog
	22. § (1) Az érintett– jogosultsága igazolását követően befogadott – kérelmére az adatkezelést végző illetékes ügyintéző vagy az adatvédelmi tisztviselő indokolatlan késedelem nélkül törli az érintett személyes adatait vagy azoknak az érintett által m...
	a) a személyes adatokra már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy más módon kezelték;
	b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapját képező hozzájárulását, és az adatkezelésnek nincs más jogalapja;
	c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsőbbséget élvező jogszerű ok az adatkezelésre
	d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
	e) a személyes adatokat az Adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jogban előírt jogi kötelezettség teljesítéséhez törölni kell;
	f) a személyes adatok gyűjtésére a közvetlenül gyermekeknek kínált, információs társadalommal összefüggő szolgáltatások kínálásával kapcsolatosan került sor.
	(2) Ha az Adatkezelő nyilvánosságra hozta a személyes adatot, és az (1) bekezdés értelmében azt törölni köteles, az elérhető technológia és a megvalósítás költségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerűen elvárható lépéseket – ideértve technikai ...
	(3) Az Adatkezelő a személyes adatok törlését a jogszerű kérelem ellenére sem végezheti el, amennyiben az adatkezelés szükséges:
	a) a véleménynyilvánítás szabadságához és a tájékozódáshoz való jog gyakorlása céljából;
	b) a személyes adatok kezelését előíró, az Adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jog szerinti kötelezettség teljesítése céljából;
	c) közérdekből végzett feladat végrehajtása céljából;
	d) közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból, amennyiben az adattörlés valószínűsíthetően lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést
	e) jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez, illetve védelméhez.
	6. A tiltakozáshoz való jog
	23. § (1) Amennyiben az Adatkezelő az érintett adatait az alábbi jogalapokon kezeli:
	a) az adatkezelés közérdekű feladat végrehajtásához szükséges; vagy
	b) az adatkezelés az Adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges,
	az érintett az így kezelt személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat, ideértve az említett rendelkezéseken alapuló profilalkotást is. Ebben az esetben az Adatkezelő a személyes adatokat nem kezelheti tovább, kivéve, ha bizonyítja, hogy az adatkezelés...
	(2) Ha a személyes adatok kezelése közvetlen üzletszerzés érdekében történik, az érintett jogosult arra, hogy bármikor tiltakozzon a rá vonatkozó személyes adatok e célból történő kezelése ellen, ideértve a profilalkotást is, amennyiben az közvetlen ü...
	7. Jogorvoslathoz való jog
	24. § Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett – az adatkezelést végző ügyintéző útján vagy közvetlenül – az adatvédelmi tisztviselőhöz fordulhat, aki a panaszt megvizsgálja, és ha alapos, az adatkezelő a Jegyzőnél intézkedést...
	1. Adatbiztonsági szabályok
	25. § (1) Az adatbiztonság érdekében az Adatkezelő felméri és nyilvántartja az általa végzett valamennyi adatkezelési tevékenységet. A nyilvántartást az Adatkezelő vezeti.
	(2) Az adatkezelési tevékenységek nyilvántartása alapján az Adatkezelő kockázatelemzést végez annak felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szervezeti egysége által, milyen feltételek szerint valósul meg, illetve az adatkezelés során mely ...
	26. § (1) Az Adatkezelő az adatkezelés jellege, hatóköre, körülményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadságaira jelentett, változó valószínűségű és súlyosságú kockázat figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési in...
	a) a személyes adatok álnevesítését és titkosítását;
	b) a személyes adatok kezelésére használt rendszerek és szolgáltatások folyamatos bizalmas jellegének biztosítását, integritását, rendelkezésre állását és ellenálló képességét;
	c) fizikai vagy műszaki incidens esetén az arra való képességet, hogy a személyes adatokhoz való hozzáférést és az adatok rendelkezésre állását kellő időben vissza lehet állítani;
	d) az adatkezelés biztonságának garantálására hozott technikai és szervezési intézkedések hatékonyságának rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgáló eljárást.
	(2) A biztonság megfelelő szintjének meghatározásakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésből eredő olyan kockázatokat, amelyek különösen a továbbított, tárolt vagy más módon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítésé...
	27. § Az Adatkezelő megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztosítására, hogy alapértelmezés szerint kizárólag olyan személyes adatok kezelésére kerüljön sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjából szüksége...
	28. § (1) Személyes adatot tartalmazó irat nem hagyható olyan helyen, ahol harmadik személy is hozzáférhet. Az ilyen iratok elzárásáról azokban az irodákban, illetve személyzeti helyiségekben is gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezelőkön kívül ...
	2. Adatvédelmi tisztviselő
	29. § Az adatvédelmi tisztviselőt a Polgármester bízza meg.
	30. § Az adatvédelmi tisztviselő az Adatkezelő alkalmazottja lehet, vagy megbízási szerződés keretében láthatja el a feladatait. Kinevezése során a szakmai rátermettség és különösen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértői szintű ismerete, valamint a...
	31. § Kinevezését követően az Adatkezelő honlapján közzéteszi az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségét, és azokat a felügyeleti hatósággal közli.
	32. § Az adatvédelmi tisztviselő ellátja a GDPR által nevesített feladatait, e tekintetben köteles szorosan együttműködni az Adatkezelő szervezeti egységeivel, vezető tisztviselőivel.
	33. § (1) Az adatvédelmi tisztviselő feladatai különösen:
	a) tájékoztat és szakmai tanácsot ad az Adatkezelőnél az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó, továbbá az adatkezelést végző alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezések szerinti kötelezettségeikkel kapcs...
	b) ellenőrzi az GDPR-nak, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezéseknek való megfelelést továbbá az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó személyes adatok védelmével kapcsolatos belső szabályainak való megfelelést, ideértve a feladat...
	c) együttműködik a felügyeleti hatósággal,
	d) az adatkezeléssel összefüggő ügyekben kapcsolattartó pontként szolgál a felügyeleti hatóság felé, valamint adott esetben bármely egyéb kérdésben konzultációt folytat vele
	e) közreműködik, illetve segítséget nyújt az adatkezeléssel összefüggő döntések meghozatalában, valamint az érintettek jogainak biztosításában;
	f) kivizsgálja a hozzá érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megszüntetésére hívja fel az illetékes adatkezelőt vagy az adatfeldolgozót;
	g) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatásáról.
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő feladatait az adatkezelési műveletekhez fűződő kockázat megfelelő figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatókörére, körülményére és céljára is tekintettel végzi.
	34. § Az adatvédelmi tisztviselő nyilvántartást vezet:
	a) az Adatkezelőnél végzett adatkezelési tevékenységekről. A nyilvántartás tartalmazza az adatkezelő szervezeti egység nevét és elérhetőségét, valamint – ha van ilyen – a közös adatkezelőnek, az adatkezelő képviselőjének és az adatvédelmi tisztviselőn...
	b) az Adatkezelőnél észlelt adatvédelmi incidensekről. A nyilvántartás az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenőrzése, valamint az érintett tájékoztatása céljából tartalmazza az érintett személyes adatok körét, az adatvédelmi incidens...
	c) az Adatkezelőnél végzett adattovábbításról. Az adattovábbítási nyilvántartás az adattovábbítás jogszerűségének ellenőrzése, valamint az érintett tájékoztatása céljából tartalmazza a kezelt személyes adatok továbbításának időpontját, az adattovábbít...
	d) az érintett hozzáférési jogával kapcsolatos intézkedésekről, a jelen szabályzat 4. sz. mellékletében meghatározott tartalommal, melyben fel kell tüntetni az érintett hozzáférési jogának érvényesítését korlátozó vagy megtagadó intézkedések jogi és t...
	35. § Az adatvédelmi tisztviselő a személyes adatok védelmével kapcsolatos összes ügybe megfelelő módon és időben bekapcsolódhat.
	36. § Az adatvédelmi tisztviselő feladatai ellátása során a személyes adatokhoz és az adatkezelési műveletekhez hozzáférhet.
	37. § Az adatvédelmi tisztviselő a feladatai ellátásával kapcsolatban utasításokat senkitől sem fogadhat el.
	38. § Az Adatkezelő az adatvédelmi tisztviselőt feladatai ellátásával összefüggésben nem bocsáthatja el és szankcióval nem sújthatja.
	39. § Az adatvédelmi tisztviselő közvetlenül a Polgármesternek tartozik felelősséggel.
	40. § Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlásához kapcsolódó valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselőhöz fordulhatnak.
	41. § Az adatvédelmi tisztviselő feladatai ellátása során teljesítésével kapcsolatban uniós vagy tagállami jogban meghatározott titoktartási kötelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozó kötelezettség köti.
	42. § Az adatvédelmi tisztviselő más feladatokat is elláthat. Amennyiben az Adatkezelő az adatvédelmi tisztviselőt más feladatokkal is megbízza, abban az esetben biztosítja, hogy e feladatokból ne fakadjon összeférhetetlenség.
	3. Adatvédelmi incidens kezelése
	43. § (1) Amennyiben az Adatkezelő nevében eljáró adatkezelő személy akár saját, akár más, az Adatkezelő nevében végzett adatkezelése körében adatvédelmi incidens megtörtént észleli, vagy arról szerez tudomást, azt haladéktalanul jeleznie kell az adat...
	(2) Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztviselő indokolatlan késedelem nélkül, legkésőbb 72 órával azután, hogy az adatvédelmi incidens észlelésre került, bejelenti a felügyeleti hatóságnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetőe...
	(3) A felügyeleti hatóság felé történő bejelentésben legalább:
	a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve – ha lehetséges – az érintettek kategóriáit és hozzávetőleges számát, valamint az incidenssel érintett adatok kategóriáit és hozzávetőleges számát;
	b) közölni kell az adatvédelmi tisztviselő vagy a további tájékoztatást nyújtó egyéb kapcsolattartó nevét és elérhetőségeit;
	c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensből eredő, valószínűsíthető következményeket;
	d) ismertetni kell az Adatkezelő által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos következmények enyhítését célzó intézkedéseket.
	(4) Ha és amennyiben nem lehetséges az információkat egyidejűleg közölni, azok további indokolatlan késedelem nélkül később részletekben is közölhetők.
	(5) Az Adatkezelő nyilvántartja az adatvédelmi incidenseket, feltüntetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolódó tényeket, annak hatásait és az orvoslására tett intézkedéseket.
	44. § (1) Ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár a természetes személyek jogaira és szabadságaira nézve, az Adatkezelő – elsősorban az adatvédelmi tisztviselő útján – indokolatlan késedelem nélkül tájékoztatja az érintette...
	(2) Az érintett részére adott tájékoztatásban világosan és közérthetően ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és közölni kell legalább a következő információkat és intézkedéseket:
	a) az adatvédelmi tisztviselő vagy a további tájékoztatást nyújtó egyéb kapcsolattartó elérhetőségeit;
	b) az adatvédelmi incidensből eredő, valószínűsíthető következményeket;
	c) az Adatkezelő által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos következmények enyhítését célzó intézkedéseket.
	(3) Az érintettet nem kell tájékoztatni, ha a következő feltételek bármelyike teljesül:
	a) az Adatkezelő megfelelő technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens által érintett adatok tekintetében alkalmazták, különösen azokat az intézkedéseket – mint például a titkosítás...
	b) az Adatkezelő az adatvédelmi incidenst követően olyan további intézkedéseket tett, amelyek biztosítják, hogy az érintett jogaira és szabadságaira jelentett magas kockázat a továbbiakban valószínűsíthetően nem valósul meg;
	c) a tájékoztatás aránytalan erőfeszítést tenne szükségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvánosan közzétett információk útján kell tájékoztatni, vagy olyan hasonló intézkedést kell hozni, amely biztosítja az érintettek hasonlóan hatékony tájéko...
	45. § Az adatvédelmi incidensre tekintettel meghozott intézkedések végrehajtását követően az Adatkezelő felméri az intézkedések hatékonyságát, szükség esetén az érintett adatkörben újabb kockázatelemzést végez.
	46. § Az Adatkezelő szervezeti rendszerén belül a személyes adatok – a feladat elvégzéséhez szükséges mértékben és ideig – olyan szervezeti egységhez, személyhez továbbíthatók, amelynek az Adatkezelőnél végzett feladatának ellátásához a személyes adat...
	47. § az Adatkezelőnél különböző célra irányuló adatkezelések csak törvényes céloknak megfelelően, indokolt esetben kapcsolhatók össze.
	48. § (1) Olyan megkeresés, amely az Adatkezelő által kezelt személyes adat továbbítására irányul csak jogszabályi előírás alapján, vagy csak a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennállása esetén teljesíthető. Minden más esetben az adattovábbítás tel...
	(2) Olyan esetben, amikor az adattovábbítás nem jogszabályi kötelezettségen alapul, a megkeresés csak akkor teljesíthető, ha az érintett ehhez – részletes tájékoztatást követően – igazolható módon hozzájárul.
	49. § (1) Külföldre irányuló adattovábbítás esetén az adattovábbítást végzőnek külön meg kell győződnie arról, hogy a külföldre történő adattovábbítás GDPR-ban előírt feltételei fennállnak-e. Ennek kapcsán vizsgálandó, hogy az adattovábbítás a GDPR-ba...
	(2) Olyan személyes adatok továbbítására – ideértve a személyes adatok harmadik országból vagy nemzetközi szervezettől egy további harmadik országba vagy további nemzetközi szervezet részére történő újbóli továbbítását is –, amelyeket harmadik országb...
	(3) Személyes adatok harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére történő továbbítására sor kerülhet, ha az Európai Bizottság megállapította, illetve az Európai Unió Hivatalos Lapjában és annak honlapján közzétette, hogy a harmadik ország, a ha...
	50. § Személyes adatok továbbítása során, amennyiben az postai küldeményként történik, biztosítani kell, hogy a küldemény zártan kerüljön feladásra.
	51. § Az Adatkezelő vállalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizárólag úgy adja át, hogy gondoskodik arról, hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.
	KÜLÖNÖS RÉSZ
	I. Munkatársi adatok kezelése, nyilvántartás
	53. § A munkatársi nyilvántartás az Adatkezelőnél munkaviszony, közalkalmazotti, köztisztviselői, megbízási, vállalkozói vagy egyéb munkavégzésre irányuló jogviszonyra vonatkozó tények dokumentálására szolgáló adatkezelés, melynek jogszabályi alapját ...
	54. § A munkatársi nyilvántartás kezelője az Adatkezelő személyzeti ügyekben illetékes szakterülete.
	55. § A munkatársi nyilvántartás adatait az érintett szolgáltatja jogszabályokban meghatározott körben, az Adatkezelő által meghatározott olyan körben, amelyben az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyben az érintett az egyik fél...
	56. § A bér- és munkaügyi nyilvántartás adatai a foglalkoztatott jogviszonyával kapcsolatos tények megállapítására, a besorolási követelmények igazolására, bérszámfejtésre, társadalombiztosítási ügyintézésre és statisztikai adatszolgáltatásra használh...
	57. § A bér- és munkaügyi nyilvántartás kezelését – a feladatkörük ellátásához szükséges mértékben – az Adatkezelő személyzeti ügyekben illetékes szakterülete, továbbá a Magyar Államkincstár végzi.
	58. § Az Adatkezelőhöz álláspályázatot benyújtó pályázók személyes adatai a jogviszony létrehozataláról való döntés meghozatala céljából azon időpontig kezelhetők, amíg a döntés meghozatalra kerül. Amennyiben akár a pályázó, akár az Adatkezelő döntése...
	II. Vezetők személyes adatainak kezelése
	59. § Az Adatkezelő vezetőinek nyilvántartása a jogviszonyra vonatkozó tények dokumentálására szolgáló adatkezelés, melynek jogszabályi alapját különösen az adózás rendjéről szóló 2017. évi CL. törvény, a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 199...
	60. § Az Adatkezelő vezetőinek nyilvántartásához szükséges adatokat az érintett szolgáltatja jogszabályokban meghatározott körben, az Adatkezelő által meghatározott olyan körben, amelyben az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyb...
	61. § A nyilvántartás adatai a vezető jogviszonyával kapcsolatos tények megállapítására, bérszámfejtésre, társadalombiztosítási ügyintézésre és statisztikai adatszolgáltatásra használhatók fel.
	62. § A nyilvántartás kezelését – a feladatkörük ellátásához szükséges mértékben – az Adatkezelő személyzeti ügyekben illetékes szakterülete, továbbá a Magyar Államkincstár végzi.
	III. Manuálisan kezelt személyes adatok
	63. § Az Adatkezelőnek az adatok biztonságát szolgáló intézkedések meghatározásakor és alkalmazásakor tekintettel kell lennie a technika mindenkori fejlettségére. Több lehetséges adatkezelési megoldás közül azt kell választania, amely a személyes adat...
	64. § (1) A manuálisan kezelt személyes adatok biztonsága érdekében az alábbi intézkedéseket kell foganatosítani:
	a) az irattári kezelésbe vett iratokat jól zárható, száraz, tűzvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellátott helyiségben kell elhelyezni;
	b) a folyamatos aktív kezelésben lévő iratokhoz csak az illetékes ügyintézők férhetnek hozzá, a személyzeti, a bér- és munkaügyi iratokat biztonságosan elzárva kell tartani,
	c) a jelen szabályzatban meghatározott adatkezelések iratainak archiválását rendszeresen el kell végezni, az archivált iratokat az Adatkezelő iratkezelési és selejtezési szabályzatának, valamint az irattári terveknek megfelelően kell szétválogatni és ...
	(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti helyiségek, illetve szekrények kulcsához való hozzáférés rendjét az adatkezelő szervezeti egység vezetője állapítja meg, melyet az adatvédelmi tisztviselő részére tájékoztatásul megküld.
	IV. Elektronikusan kezelt személyes adatok
	ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
	66. § Jelen Szabályzatot az Adatkezelő valamennyi szervezeti egysége számára folyamatosan hozzáférhetővé kell tenni.
	67. § Jelen Szabályzat aláírását követő napon lép hatályba. Jelen szabályzat hatálybalépésével egyidejűleg valamennyi, azonos tárgykörben kiadott szabályzat hatályát veszti. Jelen Szabályzat visszavonásig hatályos.
	69.§ A fenti rendelkezések maradéktalan végrehajtása a Jegyző hatáskörébe tartozik.

